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Liceo Artistico: Design Moda Artl Flguratlve
Istituto Tecnico: Costruzioni Ambiente Territorio
Trasporti e Logistica Nautico e Aeronautico
Istntuto Professionale: Manutenzione Assist, Tecnica — Prod. Industriali
Servizi Socio Sanitari e Odontotecnico
istruzione degli adulti: Costruzioni Ambiente Territorio {serale}

A(ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE - "ETTORE MAIORANA"-GELA

Prot. 0002797 del 11/05/2018
07-06 (Uscita)

Al Sig. Ciresi Gianiuca
All’Albo/Sito

OGGETTO: Decreto di nomina Referente di progetto - Progetto PON 10862 - Inclusione sociale e lotta al disagio-

Programmazione fondi strutturali 2014/2020 avviso prot. n. AOODGEFID - 10862 del 6/09/2016
autorizzazione prot. n. AOODGEFID — 31711 del 24/07/2017 nell’ambito del progetto 10.1.1 - FSEPON-SI-
2017-493 denominato “Viviamo...il territorio a colori”— CUP G39G17000320007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'awviso pubblico prot.n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire Vapertura delle scucle oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle
periferiche”, Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. —~ Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azicne 10.1.linterventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita;

VISTA la nota Prot. N. AOODGEFID/28607 del 13/07/2017 Fondi Strutturali Europm — Programma Operativo Nazionale
“Per fa scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. “Progetti per inclusione sociale e lotta al
disagic nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre Vorario scolastico soprattutto nelle aree a rischio”. Asse | -
Istruzione — FSE- Obiettivo specifico- 10.1.1 — Sostegno agli studenti con particolari fragilita. Azicne 10.1.1 A- Interventi
per il successo scolastica degli studenti. Autorizzazione progetti;

VISTA la nota Prot. N. AOODGEFID/31711 del 24/07/2017 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per |a scuola, competenze e. ambienti per "apprendimento” 2014-2020. “Progetti per inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio”. Asse | —
Istruzione — FSE- Obiettivo specifico- 10.1.1 — Sostegno agli studenti con particolari fragilithy. Azione 10.1.1 A- Interventi
per il successo scolastico degli studenti, che rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa.
VISTE le norme conienute nei Regolamento {CE) relativo alle azioni informative e pubblicitarie in ordine agli interventi
finanziati con il FSE 2014/2020; '

VISTE le Linee Guida e la Normativa di riferimento, e i Manuali Operativi;

VISTE le note prot. AGODGEFID\11805 del 13/10/2016 e AOODGEFID\3131 del 16/03/2017;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di autonomia delie
istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, recante il regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile detle Istituzioni Scolastiche;

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in particolare l'art.1, comma 124 che stabilisce obbligatoria,
permanente e strutturale la formazione in servizio dei docenti di ruolo;

Visto il Regolamento di Istituto per le Attivita Negoziali;

Visto il Decreto di assunzione in bilancio prot. N. 4468/4.1.c del 21/09/17 con il guale & stata assunta in bilancio la
somma al P.A. 2017;

Visto il Decreto Leg.vo n. 165/2001 e ss.mm.ii,
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VISTO 'awvisc per il reclutamento din. 1 Referente di progetta prot.n. 506/04.05 del 31/02/18,

Vista la richiesta del candidato/incaricato

Visto il verbale n. 4 Prot. N. 708/04.05 del 09.02.2018

VISTO |l decreto provvisorio prot. 709/04.05 del 09/02/18 avverso il quale non sono state avanzate osservazioni;
VISTO it decreto di individuazione definitiva prot. 808/01.01 del 15/febbraic/2018

DECRETA
di nominare il Sig. Ciresi Gianluca quale Referente di progetto per la realizzazione dei moduli formativi del progetto 10.1.1 -
FSEPON-5I1-2017-493 denominato “Viviamo...il territorio a colori”— CUP G39G17000320007 per n. 45 ore

1 - Oggetto della prestazione

Con la presente La S.V. Cirest Gianluca si impegna a svolgere una prestazione di lavoro autonomo/prestazione occasionale
ex.art.2222 del C.C., per lo svoigimento di attivita di coflaborazione professionale di "Referente di progetto" per la realizzazione
dei moduli formativi del progetto 10.1.1 - {FSEPON-SI-2017-493 denominato “Viviamo..il territorio a colori"— CUP
G39G17000320007 per n. 45 ore i cui campiti sono:

o coadiuvare il Dirigente scolastico nel coordinamento del progetto e delle diverse figure professionali coinvolte;
partecipare alle riunioni di coordinamento progettuale (ex ante, in itinere, ex post);
occuparsi del coordinamento esecutivo del progetto, interfacciandosi con tutte le figure professionali coinvolte e con i
partner di progetto;

e predisporre il cronoprogramma dell'intero progetto, partendo dai calendari dei singoli modull
raccogliere le progettazioni esecutive dei singoli moduli;
raccogliere dai singoli Consigli di interclasse/classe, gli elenchi degli alunni selezionati e consegnare alie famiglie, per il
tramite dei corsisti, la richiesta di autorizzazione a frequentare i corsi e il module di consenso al trattamento dei dati;

e monitorare la corretta gestione delia piattaforma, verificando che i dati inseriti dalle varie figure siano coerenti e
completi; : '
supportare e figure professionali coinvolte nella gestione della piattaforma;
comunicare tempestivamente al Dirigente scolastico eventuali anomalie nella realizzazione delle attivita;
curare la pubblicizzazione del progetto e Ia socializzazione dei risultati, con materiale pubblicitario {brochure, locandine,
ecc.) e manifestazicni/eventi;

e collaborare attivamente con il referente perla valutazione nei compiti a lui assegnati;
fornire la documentazione necessaria a rendicontare le attivita svolte relativamente all’'incarico ricevuto.

2 — Uiteriori obblighi/compiti !

La S/V si impegna a fornire i propri servizi con la massima diligenza. E’ tenuto, inoltre, a firmare regolarmente e a compilare il
registro delle presenze nelie parti di sua competenza, relative all’orario di inizio e fine attivita, sia in forma cartacea che digitale
a mezzo di alimentazione della piattaforma GPU2020.

L'incaricato curera che i dati inseriti nel sistema di Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani siano coerenti e completi.
L'attivita dovra svolgersi pressec I'L1.S.S. E. Majorana di Gela, negli orari indicati nel calendario.

3- Verifiche
L'incaricato & tenuto inoltre a;
+ partecipare ad incontri propedeutici all’avvio del progetto;
*  monitorare, con l'ausilio di tutor ed esperti, la frequenza degli alunni;
* redigere time report delle attivita espletate con I'indicazione per ciascuna unita formativa di contenuti e date;
e redigere almeno una relazione finale sugli esiti formativi e organizzativi.

4 - Durata

o |l presente contratto ha validita fino alla conclusione del progetto 31 Agosto 2018, a decorrere dalla data di
sottoscrizione del presente contratto.

Plesso centrale Tel 0933 930464- via Pitagora Plesso E. Fermi Tel 0533 822827 contr. da Marchitelio 93012 Gela c.f ..90012970852
cod. mec. CLISO0600B E-mail: clis00600b@istruzione.it ~ clis00600b@pec.istruzione.it - hitp:/fwww.istitutomajoranagela.gov.it
FITIANENTA _ lok Tarnisrn CITIANENTD _ liram Arkictina S DINNENT 2 _ 104 Deafacrianala FTIANESEIN. ladeivlana dasli Adobvd




5 - Corrispettivi e modalita di pagamento

L'ammontare del corrispettivo, previa presentazione di relazione finale delle attivita e timesheet delle attivita svolte, & pari ad €
50,00 per ogni ora di prestazione effettiva di servizio di docenza in classe laboratoriale {omnicomprensive di VA se dovuta,
iRPEF, IRAP, oneri Fiscali e Sociali sia a carico stato che dipendente/prestatore d’opera), per n. 45 ore, pertanto I'incaricato
percepira la somma lorda pari a € 2.250,00 (duem“iIaduecentocinquantaloo)

L'importo & onnicomprensivo anche di tutte le autonome spese {vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate.

L'importo complessivo non potra essere superiore all'importo sopra indicato per it numero delle ore attribuite, indicate alf'art.1;
comungue non verranno corrisposti emolumenti per le ore non svolte. Faranno fede i registri firme didattici da consegnare al
DS/RUP.

Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilitd da parte dell’ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di riferimento
del presente incarico previa presentazione della necessaria documentazione. Pertanto l'incaricato non potra solievare alcuna
eccezione per il ritarde del pagamento. '

L'incaricato sara personalmente responsabile di tutte le dichiarazioni di natura Tributaria e Sociale per la determinazione del
trattamento FISCALE applicato e applicabile.

6 - Cessione del contratto
E' fatto espresso divieto all'incaricato di cedere totaimente o parzialmente il presente contratto. L'inadempimento alla presente
“obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente e azione risarcitoria.

7 - Modificazioni
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere disposta in forma scritta e controfirmata da
entrambe le patti. Il DS si riserva di prorogare la durata dell'incarico per coprire eventuali ore non svolte neille more della
chiusura ministeriale dél piano e comune non oltre il 30/08/18 o previe proroghe del MIUR,

8 - Clausola risolutiva espressa

Ai sensi e per glj effetti di quanto stabilito dall’art 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi contrattualmente stabilite, la
risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da parte del soggetto inadempiente, della comunicazione
inviata a cura dell’altro contraente a mezzo PEC, lettera raccomandata con ricevuta di ritorno o notificata brevi manu.

In caso di risoluzione del presente contratto 'incaricato dovra far pervenire, entro il termine indicato dallISTITUTO, tutte le
informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della risoluzione medesima.

9 - Copertura assicurativa

Tutti i progetti EU presentati dalle Istituzioni Scolastiche sono da considerare attivita scolastiche, anche agli effetti dell'ordinaria
copertura assicurativa INAIL per conto delio Stato. Pertanto, ai sensi del D.P.R. 9 aprile 1999, n. 156 {Regolamento recante
modifiche ed integrazioni al D.P.R. 10 ottobre 1996, n. 567, concernente la disciplina delle iniziative complementari e le attivita
integrative delle istituzioni scolastiche}, non & dovuto il pagamento di alcun premio assicurativo all'INAIL, per gli allievi e per
tutto il personale impegnato, neppure per le fasi di stage in azienda.

10 - Foro competente

Sono a carico dell'incaricato tutte le spese di stlpulazmne del presente contratto nonché quelle fiscali, dovute secondo la legge
vigente.

fl presente cantratto & soggetto a registrazione in caso d'uso. Le disposizioni di riferimento sono I'art. 1, lettera b) della Parte i
della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli esperti liberi professmnlstl I"art. 10 per gli esperti non liberi
professionisti.

in caso di controversie il Foro competente & quello di Gela.

11 - Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 10 della L. 31.12.1996, n. 675, V'ISTITUTO fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine
dell’esecuzione del presente contratto, e comunque, in applicazione delia predetta legge e del D. Lg.vo 11 maggio 1999, n. 135 e
successive modificazioni e integrazioni. Il responsabile del trattamento dei dati € il DSGA Dott. Gaetano Lionti

Uincaricato potra esercitare i diritti di cul all’art. 13 della medesima legge. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a
tonoscenza, lo stesso & responsabile del trattamento degli stessi ai sensi della L. 31 dicembre 1996, n. 675.
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If Dirigente Scolastico
{Direttore e Coordinatore del Piano)
Dott.ssa Carmeiinda Bentivegna

v ?j/——/@e‘l/ufr (H

per espressa accettazione.
Dott. Cj ianlut&

Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg. c.c., le parti dichiarano di aver
preso visione e di aver attentamente riletto i seguenti articoli che vengono cosi espressamente e specificatamente approvati:
art. 1—2-3—4—5-6-7-8-3—10-11

il Dirigente Scolastico -
(Direttore e Coordinatore del Piano)
Dott.ssa Carmelindafentivegna

— %lﬂf../

.
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